MUNICIPALIDAD DE ESTANCIA GRANDE
DEPARTAMENTO EJECUTIVO MUNICIPAL

ESTANCIA GRANDE, 02 de octubre de 2024

DECRETO Ne 36 /2024

VISTO:

Las atribuciones del Departamento Ejecutivo Municipal de ESTANCIA GRANDE y.
CONSIDERANDO:

Que las siguientes personas deben ser reconocidas para el pase a planta
Permanente, motivado en sus condiciones objetivas de antigiiedad, asistencia y
Puntualidad, conducta personal y grupal, desempefio en sus funciones, relaciones
lnterpersonales, sentido de pertenencia con la institucién a la que representa y compromiso con
el trabajo encomendado.

Que este Presidente Municipal de ESTANCIA GRANDE, considera que la familia municipal de
nuestra ciudad es muy importante y el trabajo que entre todos y todas llevamos adelante hace
que ESTANCIA GRANDE crezca cada dia més.

Que, cabe destacar que la promocién a la planta permanente se realiza de forma
transparente, con requisitos claros, priorizando la antigiiedad, desempefio y capacidad del
personal, por lo que se designa el pase a planta permanente a Valentina Ailen Berthet, DNI
44.440.727, de nacionalidad Argentina, de estado civil soltera, con domicilio real a 100 mts
Escuela N*19 de Estancia Grande, nacida el 16 de octubre de 2002, desempenando la funcion de
secretaria Privada del Presidente Municipal. A Luz Maria Lorena Tribulatti, DNI 23.493.515, de
nacionalidad Argentina, de estado civil divorciada, con domicilio real en calle Brown Oeste 2077,
Concordia, nacida el 11 de agosto de 1973, desempefando la funcidn de Auxiliar en el Centro de
Salud Maria Auxiliadora de la Municipalidad de Estancia Grande. A Yamila Giovanna Aguirre, DNI
34.805.441, de nacionalidad Argentina, de estado civil soltera, con domicilio real frente Escuela
N*22 Calabacilla, Estancia Grande, nacida el 13 de febrero de 1990, desempefando la funcién de
Coordinadora de Desarrollo Social de la Municipalidad de Estancia Grande. A Barbara Goldin, DNI
23.902.816, de nacionalidad Argentina, con domicilio real en Los Jazmines 1329, Federacion,
nacida el 27 de julio de 1974, desempefando la funcidn de coordinadora del Area de Oficina de |a
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Articulo 2% Valentina Ailen Berthet, DNI 44.440.727, de nacionalidad Argentina, de
» €on domicilio real a 100 mts Escuela N*19 de Estancia Grande, nacida el 16 de
+ desempefando la funcién de secretarla Privada del Presidente Municipal. |
= 6 del escalafén municipal.
 Maria Lorena Tribulatti, DNI 23.493.515, de nacionalidad Argentina, de estado Civ
con domicilio real en calle Brown Oeste 2077, Concordia, nacida el 11 de agosto de
desempedando la funcion de Auxiliar en el Centro de Salud Maria Auxiliadora de la
de Estancia Grande. Ingresando en la categoria 6 del escalafén municipal. '
Yamila Giovanna Aguirre, DNI 34.805.441, de nacionalidad Argentina, de estado civi
domicilio real frente Escuela N°22 Calabacilla, Estancia Grande, nacida el 13 de fet
desempedando la funcidn de Coordinadora de Desarrollo Social de Ia Municipalic
Grande. Ingresando en la categoria 6 del escalafén municipal.
Barbara Goldin, DNI 23.902.816, de nacionalidad Argentina, con domicilio real
1329, Federacion, nacida el 27 de julio de 1974, desempefando Ia funcion de coc
Area de Oficina de la Muijer. Ingresando en la categoria 6 del escalafén municipal.

Articulo 32: La antigiiedad de los empleados y empleadas se declara a partir de su

administracién pablica municipal.
DISPONER que los empleados y empleadas percibirdn las remuneraciones, con mas los

adicionales, asignaciones correspondientes y pertinentes, que venian percibiendo con
anterioridad al dictado del presente decreto.

ks * Articulo 42: GIRESE al Area de Recursos Humanos, a Contaduria para su toma de razén y a
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